AFFITTIAMOCI

CASA - LAVORO - COMUNITA

NASCE IN VALSUGANA UN DISTRETTO DELL’ABITARE DI COMUNITA PER
RILANCIARE IL TERRITORIO E L’ACCESSO ALLA CASA
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e AMA Trento

e UIL del Trentino

e Punto Zero APS

e Coop. Kaleidoscopio

e Fondazione Caritas Diocesana Trento
e Fondazione Valtes
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PERCHE AFFITTIAMOCI

ILCONTESTO
ATTUALE:

l\\ e borghi e paesi sempre meno popolati
I'.L e pit vecchi;

e pOCa sinergia tra abitanti - imprese -
comunita locale;

e necessita di contrastare la sfiducia
creando occasioni di incontro e
garanzie;

@ e molto alloggi sono vuothma non sono
disponibili per from@gg%\r Sl
: 4 A
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'emergenza abitativa.



ILCONTESTO DELLAALTA, BASSA
VALSUGANAETESINO

_a Valsugana nel suo piccolo rappresenta le dinamiche che si
DOSSONO 0sservare separatamente nelle altre valli della
Provincia di Trento rispetto al problema “casa”:
e un sistema complesso e articolato: da citta ad aree
interne;
e |le problematiche di accesso alla casa ad un prezzo
adeguato;
e piccoli nuclei abitati disseminati in tutta la valle, approccio
“diffuso”
e iniziative provinciali di investimento anc
remote; ,. N,

e nelle aree piu




L’'IDEA: UN DISTRETTO DELL'ABITARE

Promuovere un “distretto dell’Abitare di
Comunita”;
'idea di “scegliere” la Valsugana come una
scelta di qualita, del “buon abitare”, grazie a
un contesto accogliente, a una rete di servizi
e a opportunita lavorative e sociali.
AffittiamoCi vuole facilitare 'emergere delle
risorse presenti in termini di alloggi in affitto
per famiglie e lavoratori perché coniuga:
e sviluppo economico
e coesione sociale e rafforzamento
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LANOSTRAIDEA DI
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AFFITTIAMOCI - TUTTI POSSONO PARTECIPARE

Vogliamo far emergere le risorse e il protagonismo di ciascuno a modo suo:

e cittadini proprietari di alloggi che possano essere destinati all'affitto residenziale: affittare
casa a prezzi ridotti

e |lavoratori e famiglie disponibili a prendere in affitto un alloggio in una prospettiva di
comunita: mettersi in gioco

e Comuni e Enti locali: patrocinio e supporto conoscitivo

* Cooperative, associazioni e gruppi informali: inserimento sociale  |stituzioni locali

e Aziende e Associazioni di categorie: welfare aziendale

Cittadini |
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OBIETTIVISTRATEGICI
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Sensibilizzare FidUCi.a e Rete e supporto
Matching

Il problema Percorsi e opportunita di
abitativo riguarda Mediazione tramite inserimento abitativo per
tutti, non solo chi sportello dedicato. La gestire la transizione
cerca casa. Offrire fiducia e ['asset ‘ abitativa
casa in affitto @ un fondamentale. Proprietari. . cregre Sinergie tra risorse
servizio alla -~ ~einquilini si "scelgono” F- fisiche (case vuote) e
cittadinanza. | _ prima de”aﬁrm.i- == immateriali (relazioni).
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Sensibilizzare

Campagna
comunicativa e
formativa:

“storie straordinarie
di abitanti comuni”;

corsi di formazione

per abitanti; |
visite guidate a casi:
di successo;

AZIONI PRINCIPALI
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Fiducia e

Matching Rete e supporto
Tavoli locali di lavoro con

sportello per segnalare .l
IStituzionl, Imprese e

opportunita abitative .
. associazioni
consulenze personalizzate | y
| , , Studio di un "Fondo
iNn merito a contrattie A Gl S L S =
V2~ mutualistico” per la

questioni tecniche / i i
consulenza motivazi ~ ¥ transizione abitativa.

per indivigus oprietari




Sensibilizzare

Nuove opportunita
di affitto a
accessibile per
giovani, lavoratori,
anziani ecc.

Portale informativo

IMPATTIATTESI

” e

Fiducia e

Matching Rete e supporto

Distretto dell’'abitare di

Contratti duraturi e
comunita

“garantiti” dalla fiducia e da

o . Filiere “casa - lavoro » comunita”
relazioni autentiche . ... . .
. . T Coordinamento di istituzioni e
Cittadini formati al “buon- PN -3

. — "‘“-‘f(,“’-'sﬁggett'i onomici locali
abitare” (contratti, vicinato . 7 |

(imprese e banche) per attuare

| un fondo di sostegno al

cambiamento abitativo




CONTATTI

affittiamoci@rncs.it | www.rncs.it
0461/376116 (9.00 - 12.00)

Referenti:
Francesco Minora (RNCS) - coordinatore di progetto
Walter Largher - Antonella Rovri (Aziende)
Stefano Sarzi Sartori (Enti locali e Terzo Settore)
Enrico Loscialpo (Sportello) ol
Zilma Lucia Velame (Segretenagiryale RNCS)




